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REPUBLIKA HRVATSKA
LICKO-SENJSKA ZUPANIJA
GRAD OTOCAC

KLASA: 112-01/26-01/1
URBROJ: 2125-2-07/01-25-6
Otocac, 15.01.2026.

Prodelnik Jedinstvenog upravnog odjela Grada Otoéca raspisao je Javni natjeCaj za
prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Grada Oto¢ca na radno mjesto voditelj Odsjeka za
proracun, financije, gospodarstvo, gradsku imovinu, imovinsko-pravne poslove, prostorno
uredenje i komunalni sustav, a koji je objavljen u ,,Narodnim novinama“ broj 4/2026 od
srijede, 14. sije¢nja 2026. godine te Povjerenstvo provedbu Javnog natje¢aja za prijam u sluZzbu
u Jedinstveni upravni odjel Grada Oto¢cana temelju ¢lanka 20. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08,
61/11, 112/191 17/25) objavljuje

OBAVLJEST I UPUTE
kandidatima za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel na
radno mjesto tehnicar za informatic¢ke poslove

1. Naziv radnog mjesta: tehni¢ar za informaticke poslove- 1 izvrSitelj na neodredeno
vrijeme
Kategorija: IV.
Potkategorija: namjeStenik II potkategorije 1. razine
Klasifikacijski rang: 11.
Potrebno struc¢no znanje:
- srednja struéna sprema informati¢ke struke ili zavr§eno gimnazijsko obrazovanje uz zavrSen
Program usavrSavanja za poslove Front-End developer;
-dobro poznavanje novijih raunalnih tehnologija s naglaskom na web (poznavanje HTTPS,
SOAP i sliénih protokola uz neizbjezni TCP/IP)
- osnovna znanja o dizajnu mreZnih stranica (HTML, CSS, JavaScript).

Opis poslova radnog mjesta:

-poslovi digitalizacije gradske uprave

- poslovi e-Usluga za gradane

- IT podrska sluzbenicima i namjeStenicima koja je potrebna za radno mjesto

- poslovi nabave, uspostavljanja i odrZavanja informaticke opreme i informacijskih sustava,

- azuriranje WEB portala Grada Otocca,

-poslovi osiguravanja informaticke i tehni¢ke podrike manifestacijama u organizaciji Grada
Otocca,

-osiguravanje prijenosa sjednica Gradskog vijeca Grada Otocca

- suradnja s vanjskim suradnicima,

-pruZzanje pomoé¢i korisnicima informacijsko-komunikacijskog sustava te osiguravanje
sigurnosti i zastite podataka. -razvoj i odrZzavanje Smart City App aplikacije



-suradnja sa informati¢kom i konzultantskom tvrtkom za razvoj i implementaciju rjeSenja
tvrtkom za razvoj i implementaciju rjeSenja (Libusoft i dr.)
-ostali poslovi po nalogu procelnika, voditelja Odsjeka i voditelja Pododsjeka
PODACI O PLACI:
- Koeficijent slozenosti poslova:1,50, uveéan za 0,5% za svaku navrSenu godinu
radnog staza
Osnovica za obracun plaée: utvrdena je Odlukom o utvrdivanju osnovice za obracun place

sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima Grada Otocéca (,,SluZbeni vjesnik Grada
Otocca“ broj 3/25).

TESTIRANJE KANDIDATA - INTERVJU:

Testiranje kandidata — INTERVJU koji ispunjavaju formalne uvjete Natjecaja provodi
Povjerenstvo za provedbu postupka Natjecaja.

O intervjuu kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete, bit ¢e obavijeSteni Javnim
pozivom objavljenim na internetskim stranicama Grada Oto¢ca (www.otocac.hr) najmanje 5
(pet) dana prije odrzavanja intervjua.

Intervju ¢e se odrzati u prostorijama Grada Otocca, Ulica kralja Zvonimira 10, 53
220 Otocac.

Za kandidata koji ne pristupi intervjuu smatrat ée se da je povukao prijavu na Natjeca;.

Nakon provedenog postupka, Povjerenstvo za provedbu NatjeCaja sastavlja Izvjesce o
provedenom postupku i utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova
na intervjuu.

Povjerenstvo dostavlja proCelniku Jedinstvenog upravnog odjela Grada Otocca Izvjesée
o provedenom postupku koje potpisuju svi ¢lanovi Povjerenstva.

Procelnik donosi rjeSenje o prijmu u sluzbu za izabranog kandidata koje se dostavlja
svim kandidatima prijavljenim na NatjeCaj javnom objavom na mreZnim stranicama Grada
Otocca.

Kandidat koji nije primljen u sluzbu moZe podnijeti Zalbu gradonacelniku u roku od 15
dana od dana dostave rjeSenja. Zalba odgada izvrienje rjeSenja o prijmu u sluzbu.

Povjerenstvo za provedbu Javnog natjecCaja
Predsjednik



